
取組名

取組み詳細

市販ソフト ・特になし

参考資料等 ・特になし

適用条件等 ・特になし

□意識改革　□業務削減　■効率化　□人材育成・教育　□ワークシェア

□適正工期　□休暇　□ワークライフバランス　□その他

・作業効率が上がり、次工程への準備がスムーズにできた。

・担当社員の問題解決に時間短縮。

・特になし

効果

利点

継続の

ポイント

№2022-RJS-24

取組み概要
取組みの

背景・課題

・問題点、疑問点が発見された時、事務所に帰って調べて問題解決

するのではなく、その場で先輩、所長に確認することで時間短縮

になり、次の作業に取掛る事ができる。

ソフトマネジメントによる労働時間削減の好事例

Webを活用した問題点の早期解決

取り組んだ現場の休暇取得状況

・現場での問題点、疑問点をWebを活用してダイレクトに解決。

4週6閉所（4週8休）

改善点

・所長、先輩社員が打合せなどの時間帯はタイムリーに相談できない。

検索用分類


