
第２回けんせつ小町セミナー 
開催のご案内 

女性社員向け！ 

「みんな笑顔で仕事と育児を 

両立するために」 

9/21 
15：00 ～ 17：00 

水 

鉄鋼会館801号室 

（一社）日本建設業連合会では、けんせつ小町委員会を設置し建設業界における女性の活躍を推

進するための活動を展開しています。その活動の一環として、女性社員の定着や交流を図ること

を目的としたセミナーを開催しています。 

第2回目の今回は、結婚・出産・育児などのライフイベントを控えた女性社員を対象に「仕事と育

児を両立するために」をテーマに、育休後コンサルタント 山口理栄 先生にご講演いただきます。

「妊娠中・産休・育休の過ごし方」「職場復帰後の働き方」「仕事と育児との両立で困っている

こと」などをわかりやすく解説し、解決するためのヒントを紹介する予定です。 

ぜひ、当日ご参加いただき、今後の働き方やキャリアパスを考える上のきっかけを掴んでいただ

ければと思います。また、本セミナーはどなたでも参加いただけますので、貴社関係者に幅広く

ご案内いただきたく、ご協力のほどなにとぞよろしくお願い申し上げます。 

研修会 プログラム 

15：00 開 会 ・主催者 挨拶 

  (一社)日本建設業連合会 けんせつ小町委員会 

   技術者活躍推進専門部会 部会長 畠中 千野 

講演 「みんな笑顔で仕事と育児を 

             両立するために」 

  講師 育休後コンサルタント  山口 理栄 様 

質疑応答 

閉 会 

     

15：10 

16：40 

17：00 

講師のご紹介：山口 理栄 氏 

「けんせつ小町セミナー」今後の予定 

 【第３回】16年度内 講義・勉強会・懇親会「モチベーションアップセミナー」 

    (女性技術者対象） 

著書： 

さあ、育休後からはじめよう 

~働くママへの応援歌～ 

総合電機メーカー入社後、ソフトウェアの開発、設計、企画に24年間従事し、部長職まで務める。その間育休を2回取得。2006年から２年間女
性活躍推進プロジェクトのリーダーを務める。2010年育休後コンサルタントとして独立。企業における、独身女性社員としての経験、育児休
業取得からの職場復帰の経験、子育て社員としての経験、管理職としての経験を生かし、子育て社員と上司とのコミュニケーションの改善が鍵
を握るという基本的な考え方で、問題解決へのアプローチを試みている。企業や自治体向けに育休後職場復帰セミナー、キャリアデザインセミ
ナー、管理職（イクボス）向けセミナーなどを実施。 



お申し込み 

開催概要 

●日程：２０１６年９月２１日（水） 

 

●時間：１５：００～１７：００ （開場：１４：３０） 

 

●会場：鉄鋼会館 ８０１号室 

     （東京都中央区日本橋茅場町3-2-10） 

 

●定員：２００名 

              

●参加費：無料 
 

●問い合せ先：（一社）日本建設業連合会  

          企画調整部 本田 ・ 富田 

                 ＴＥＬ：０３－３５５３－０７０３  

＜会場ＭＡＰ＞ 

●先着順となりますので、定員に達した場合のみ事務局よりご連絡いたします。 
●参加票は発行いたしません。当日受付にて名刺をご提示ください。 
●ご記入いただきました個人情報は、当セミナーに関する目的以外には使用いたしません。 

下記をご記入の上、メールまたはFAXでお申し込みください。 

※申込締切 9月14日（水） 

●日比谷線茅場町駅下車 

 1番出口  徒歩約5分 

●日比谷線八丁堀駅下車 

 A5番出口） 徒歩約5分 

●貴社名 

●氏名 

●所属部署・役職 

●お電話番号 

●メールアドレス 

講師の山口様に聞きたいことや今悩んでいることなどがあれば、下記にご記入ください！ 

【記入欄】 
 

●東西線茅場町駅下車 

 12番出口  徒歩約5分 

●JR東京駅下車 

 八重洲口 徒歩約15分 


