
2026 年 8月 5 日 

会員各位 

 

一般社団法人日本経済団体連合会 

労働法制本部 

 

 

厚生労働大臣表彰「輝くテレワーク賞」のご案内（周知依頼） 

 

 

日頃は、経団連の諸活動に対しまして、ご理解・ご協力をいただき厚く御礼申しあげま

す。 

さて、この度、一般社団法人日本テレワーク協会より経団連に対しまして、厚生労働大臣

表彰「輝くテレワーク賞」（令和８年度）に関する周知依頼がございました。 

「輝くテレワーク賞」とは、テレワークの活用によって、労働者のワーク・ライフ・バラ

ンスの実現を図るとともに、他社の模範となる取組を行っている企業や団体を厚生労働大臣

が表彰するものです。 

別添のチラシをご高覧のうえ、会員企業等への周知をご検討いただければと存じますの

で、何卒よろしくお願い申しあげます。 

 

記 

 

１．送付資料 

・「輝くテレワーク賞」チラシ 

 

２．募集要領 

＜募集期間＞ 2026 年８月３日（月）～2026 年９月 30 日（水） 

＜応募方法＞ チラシに記載の留意事項をご確認のうえ、「厚生労働省テレワーク総合 

ポータルサイト 輝くテレワーク賞」にあるリンクの応募フォームから 

ご応募ください。 

https://telework.mhlw.go.jp/kagayakutelework/award/ 

 

３．「輝くテレワーク賞」に関するお問合せ先 

一般社団法人日本テレワーク協会「テレワーク推進企業等厚生労働大臣表彰」事務局 

Tel 03-5577-4572 （受付：９時～17 時 土・日曜、国民の祝日を除く） 

e-mail koro-hyosho@japan-telework.or.jp 

 

以上 
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